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Acceda a nuestro
catdlogo

Le presentamos el catalogo actualizado de formacion. En él
encontrard una serie de cursos a medida con informacion de interés
sobre ellos (objetivos, contenidos que recoge, duracion, etc), pero
RECUERDE que nuestra empresa esta especializada en realizar estos y
otros cursos TOTALMENTE A MEDIDA de sus necesidades.

Si su organizacion precisa de formacion, nosotros
diagnosticaremos su necesidad y le ofreceremos el paquete formativo
que mas se ajuste a sus intereses, para ello incluimos en el presente
catalogo una Encuesta de Necesidades Formativas destinado a que los
jefes de departamento o mandos intermedios puedan identificar esas
necesidades formativas.

Desde FORYD también gestionamos la bonificacion de los
cursos a través de los fondos de la Fundacién Tripartita para la
Formacion y el Empleo.

Puede contactar con nosotros:

FORYD SL
Tifno.: 963329292
Mévil: 676779197

E-mail: foryd@foryd.com

www.foryd.com
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CATALOGO GENERAL
DE FORMACION A MEDIDA

AREAS TEMATICAS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

INCENDIOS Y EMERGENCIAS

RECURSOS HUMANOS

COMERCIAL

CONDUCCION -SEGURIDAD VIAL

MANIPULACION DE ALIMENTOS




AREA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

CURSOS DEL CONVENIO GENERAL DE LA CONSTRUCCION
CURSOS DEL ACUERDO DEL METAL PARA LA FORMACION
CURSOS DEL CONVENIO DEL VIDRIO Y LA ROTULACION
CURSOS GENERALES

o COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES
o CONCIENCIACION DE MANDOS INTERMEDIOS
EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
o PREVENCION DE RIESGOS LABORALES NIVEL BASICO
o PREVENCION DE RIESGOS LABORALES POR TRAFICO:
ACCIDENTES “IN ITINERE” Y ACCIDENTES “EN MISION”
SEGURIDAD

« OPERADOR DE PUENTE GRUA (TEORICO)

« OPERADOR DE PUENTE GRUA (TEORICO-PRACTICO)

« OPERADOR DE CARRETILLA ELEVADORA (TEORICO)

« OPERADOR DE CARRETILLA ELEVADORA
(TEORICO-PRACTICO)

« SEGURIDAD EN TRABAJOS CON PLATAFORMAS
ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL (TEORICO)

« SEGURIDAD EN TRABAJOS CON PLATAFORMAS
ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL
(TEORICO-PRACTICO)



SEGURIDAD EN LOS TRABAJOS EN ALTURA

TRABAJOS EN CUBIERTAS

MONTAJE, UTILIZACION Y DESMONTAJE DE ANDAMIOS
TRABAJOS EN INSTALACIONES ELECTRICAS

PRODUCTOS QUIMICOS INFLAMABLES

MANEJO SEGURO DE TRANSPALETAS MANUALES Y
ELECTRICAS

OPERADOR DE PALA CARGADORA

TRABAJOS EN ALTA TENSION

CONDUCCION PREVENTIVA

PREVENCION DE RIESGOS EN LA UTILIZACION DEL AMONIACO
EN LA INDUSTRIA

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA

MOBBING BASICO

RIESGOS EN EL MANEJO DE PANTALLAS DE
VISUALIZACION DE DATOS (PVD's)

RIESGOS DERIVADOS DE LA MANIPULACION MANUAL
DE CARGAS

MOVILIZACION DE ENFERMOS

CRITERIOS DE SALUD POSTURAL

TALLER DE LA ESPALDA

CONTROL DEL ESTRES

HABILIDADES PERSONALES ANTE EL SECUESTRO
Y EL ATRACO

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: CURSOS ESPECIFICOS
POR SECTORES Y/O ACTIVIDADES



AREA DE INCENDIOS Y EMERGENCIAS

CURSO TEORICO PRACTICO DE EXTINCION DE INCENDIOS: 12
INTERVENCION

CURSO TEORICO PRACTICO DE EXTINCION DE INCENDIOS: 2°
INTERVENCION

CURSO TEORICO PRACTICO DE GESTION Y MANDO DE LAS
EMERGENCIAS

EXTINCION DE INCENDIOS (TEORICO)

PLANES DE EMERGENCIA

SIMULACROS DE EVACUACION

TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS Y USO DE EQUIPOS DE
RESPIRACION AUTONOMA

USO DE SISTEMAS PCI Y RESCATE DE EMERGENCIAS
ATMOSFERAS EXPLOSIVAS (ATEX)

ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIAS

FORMACION INTEGRAL EN EMERGENCIAS

PRIMEROS AUXILIOS




AREA DE RECURSOS HUMANOS

TECNICAS DE SELECCION DE PERSONAL
FORMACION DE FORMADORES

EVALUACION DEL DESEMPENO

DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

LIDERAZGO Y MOTIVACION DE EQUIPOS

ESTILOS DE DIRECCION

HABILIDADES DIRECTIVAS

COMO HABLAR EN PUBLICO Y REALIZAR PRESENTACIONES EFICACES
DIRECCION DE REUNIONES DE TRABAJO

GESTION EFICAZ DEL TIEMPO

ANALISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES
ASERTIVIDAD Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

LA COMUNICACION EN LA EMPRESA

TECNICAS PARA DESARROLLAR LA CREATIVIDAD
TRABAJO EN EQUIPO

TRABAJO EN EQUIPO Y CLIMA LABORAL
CiRCULOS DE CALIDAD

ATENCION AL CLIENTE INTERNO



EQUIPOS DE MEJORA

IGUALDAD

RESOLUCION DE CONFLICTOS EN LA ATENCION AL CLIENTE
PROTOCOLO DE ACTUACION PARA SITUACIONES CONFLICTIVAS
VISION GLOBAL Y COMUNICACION INTERNA

LA FELICIDAD EN EL TRABAJO

DIRECCION DE PERSONAS

TALLER DE MEJORA MEDIANTE TECNICAS TEATRALES
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

VIVIR Y TRABAJAR EN NUEVOS MERCADOS DE PAISES EMERGENTES
COACHING PARA EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO

GESTION DE PROYECTOS

DESARROLLO DE EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO
INTELIGENCIA EMOCIONAL

GESTION DEL CONFLICTO Y COLABORACION

LIDERAZGO Y DELEGACION

PROGRAMA DE METAMORFOSIS: EL CAMINO A LA DIRECCION



AREA COMERCIAL

DIRECCION DE EQUIPOS COMERCIALES
SELECCION DE VENDEDORES
FORMACION DE VENDEDORES
MOTIVACION DEL EQUIPO COMERCIAL

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y GESTION DEL TIEMPO DEL
VENDEDOR

INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE VENTA

DESARROLLO DE LA ENTREVISTA DE VENTA

TECNICAS DE VENTA DE SERVICIOS

PRESENTACIONES COMERCIALES EFICACES
DESARROLLO DE LA CARTERA DE CLIENTES:
TECNICAS DE PROSPECCION

LA COMUNICACION EN LA ENTREVISTA DE VENTA.
PSICOLOGIA DEL CLIENTE

TECNICAS DE NEGOCIACION

CALIDAD EN LA ATENCION DEL CLIENTE

USO EFICAZ DEL TELEFONO



« INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE MARKETING

« TECNICAS DE TELEMARKETING

o MARKETING PROMOCIONAL Y DESARROLLLO
DE CAMPANAS COMERCIALES

« TECNICAS DE MERCHANDISING

o VENTA ACTIVA

SEGURIDAD VIAL-CONDUCCION

e SEGURIDAD VIAL Y VEHICULOS DE MOVILIDAD PERSONAL
« CONDUCCION EFICIENTE

« CONDUCCION EVASIVA Y DEFENSIVA



MANIPULACION DE ALIMENTOS

e Formacion inicial
e Formacién periddica

e Formacién para manipuladores de alto riesgo




www.foryd.com



